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LE GROUPEMENT
D’EMPLOYEURS

FFJDA
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PLUS QU’ECONOMIQUE

UNE FINALITE
ETHIQUE




MUTUALISATION
OPTIMISATION
SOLIDARITE

FF judo




UNE SYNERGIE STRUCTURANTE...Z,%
% PRAG

% GE

% RAR

% IRFEJ)

% PAT

% CONFERENCE DES PRESIDENTS

%
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UNE GESTION REGIONALE

UN EMPLOYEUR LOCAL

e
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RENFORCER NOS GE Lo

> UNE FEDERATION DES
GROUPEMENTS D'EMPLOYEURS

» ADHESION A LUUNION DES
GROUPEMENTS D'EMPLOYEURS




DEUX STRUCTURES DISTINCTES \ﬂL\

GE FRJUDO

GE CLUBS

L
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»

P

MISE EN PLACE DES GE
FFJDA
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Normandie -
Lorraine

4

Franche-

Centre Bourgogne s

4

Limousin
Auvergne

*Roussillon




LES GE CLUBS DE LA CONCEPTION \ﬂL\
A LA REALISATION P

5 ETAPES
< Réunir les clubs intéressés

N
3,

D

Définir les projets d’emplois

D

Faisabilité économique du projet
< AG constitutive et statuts

N
3,

N
3,

: Mise en place administrative

3
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POUR UN DEVELOPPEMENT )%

» PAR LA FORMATION

% PAR LOUVERTURE A DE NOUVEAUX
ENSEIGNANTS

> PAR LA CONSOLIDATION DES POSTES

 PAR LE DEVELOPPEMENT DES CLUBS (S{g\
ET DES PRATIQUES

e
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STRUCTURER ET INNOVER: PISTES \ﬂl’i

FF judo

- POLYVALENCE DE LA FORMATION
DES SALARIES

- PLAN DE CARRIERE
- FORMATION DES DIRIGEANTS EN RH

- PROMOTION DES GE AUPRES DES [
COLLECTIVITES

)j;-, - ETC.
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